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南昌城投集团公司“转作风优环境”活动年
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南昌城投集团公司“转作风优环境”活动年领导小组办公室 2021 年 9 月 30 日

【集团公司动态】

◆ 为严肃工作纪律、提升工作效率、规范日常行为、

树立良好形象，派驻纪检二组主动作为，按照集团纪委专项

整治要求，以改进作风、治理纪律为目标，坚持思想教育与

严格管理相结合，积极践行监督执纪”四种形态”的第一种

形态，引起干部职工思想上高度重视，在行为上常备不懈，

按时上下班，不迟到早退。派驻纪检二组针对检查过程中发

现顶风违纪的问题进行严肃处理，以强有力监督推动作风大

转变、效率大提升、形象大改善。

【各子公司动态】

◆ 象湖公司：为进一步改进工作作风，强化员工纪律

和规矩意识，促进勤干务实、高效快捷的良好工作氛围，南

昌象湖公司多措并举，强化内部纪律监督管理。开展工作纪

律检查、加强考勤制度管理是南昌象湖公司提升工作效能、

转变作风的重要举措。下一步，南昌象湖公司将继续加强作
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风效能常态化建设，加强工作纪律教育，深化全体职工对作

风建设重要性和必要性的认识，增强员工遵规守纪自觉。采

取有力措施，切实加强内部管理，切实转变工作作风，确保

工作纪律制度建设真正落到实处。

◆ 资产管理公司：为切实贯彻集团公司“转作风 优

环境”要求精神，资产管理公司积极协助集团投资发展部做

好债券融资工作。9 月 17 日，集团公司成功发行 10 亿元永

续中票，由中信银行主承销、九江银行联席，票面利率 3.57%，

期限 2+N,边际倍数 1.36 倍，是继 5 月 27 日发行的永续中票

利率刷新 2017 年以来全国同评级、同期限永续中票发行利

率新低之后，保持集团公司中期票据发行利率处于较低利率

水平。

◆ 供应链公司：本着“打铁还需自身硬”、以实际行

动践行“对标一流”和“走出去”学习才能“走出去”发展
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的理念，为提升业务本领，2021 年 9 月 8 日，供应链公司执

行董事夏荣带领总经理助理吁雅婷、杨青莹等人，登门拜访

南昌市市政公用项目投资建设有限公司，就大宗商品贸易业

务进行了座谈、开展了实地学习。

◆ 城建公司：按照集团有关通知要求，城建桥梁公司

9 月份开展了工作作风整顿活动。此次作风整顿，主要针对

思想作风、纪律问题，重点整顿精神不振、纪律不严、工作

不实等方面，采取突击抽查的方式对机关部门及项目部进行

检查，要求各部门、各项目部严格考勤，对上班迟到早退，

上班时间玩游戏和做与工作无关事情的，依规依纪进行

处理，对落实工作不力、工作做得不到位的人员提出严肃批

评。

◆ 置业公司：为切实加强消防车通道治理工作力度，

着力解决消防车通道被堵塞、占用等突出问题，确保“生命
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通道”畅通无阻。9 月 17 日，置业公司总经理助理杨帆同志

带队在辖区内各小区开展消防车通道专项整治行动。

检查人员深入各小区开展消防车通道专项治理工作，针

对小区配套设施不全、电动车停车位不足等问题开展检查。

并要求物业中心负责人要加强日常管理，在楼栋张贴电动车

禁止上楼警示牌，在消防通道设立显著标识标牌，利用小区

宣传栏加大对小区业主的提醒和宣传教育，倡导业主共同维

护消防车通道畅通。

下一步，各物业服务中心将继续通过部门联动、联合执

法等方式对占用、堵塞消防车通道及电动车违规停放和充电

等行为进行集中整治，同时强化宣传力度，保证“生命通道”

畅通。


